2015-2016学年第一学期“思想道德修养与法律基础”课程规范

一、课时分配

    绪论4课时、第一章4课时、第二章6课时、第三章5课时、第四章5课时、第五章4课时、第六章4课时、第七章4课时、第八章4课时。

二、考核设计

    1、课终考核方式：卷面考核、闭卷。

    2、课终成绩比例：卷面成绩60%（即60分），平时成绩40%（即40分）。

    （1）卷面考核在教务网上填报为：课终成绩-课终考核。
    （2）卷面考核题型为：单选（30*1=30）、多选（10*2=20）、判断（10*1=10，只判断正误，不分析）、材料题（2小题，共20分，分值分配视具体材料而定）、作文题（给定相关要求作文一篇，20分）。
    （3）平时成绩在教务网上填报为：平时成绩-课程实践20%，平时成绩-平时作业20%。

    （4）平时成绩在实际操作中的分配比例：考勤10分，课程作业10分，课程实践20分。

    （5）考勤分评定方法：缺席一次扣3分，第二次扣6分（不含第一次的3分），第三次扣11分（不含前两次扣分，三次不到共计扣20分。即，全勤得10分，如果三次不到便要将课程作业的10分倒扣）；第四次不到，期末考试不合格（前提是学生要参加期末考试，如若不参加期末考试，按相关文件要求是重修）。

（6）每学期任课教师在每个教学班至少点名三次。

（7）认真批阅课程作业。
3、在教务网上成绩时，请务必核查好学生的每一项成绩再提交。

4、雅安、温江两校区统一课终考核时间。
三、课程实践

    课程实践参与方式分为两种：一为外出考察，二为“快乐思修，成长你我”活动。

（一）外出考察
    1、预定时间为第11周或第12周。

    2、具体地点待定。

    3、外出考察相关要求：

    （1）任课教师要在第一次课时向同学提出关于外出考察的相关事宜。

    （2）由于全校新生数量众多，外出考察只能按每教学班选2人为代表的方式进行。

    （3）费用支出：课程组只负责车费，考察与用餐等其余费用参与学生自费。

    （4）安全责任：外出学生应听从带队教师安排，不听从安排者自负相关责任。

    （5）外出同学考察结束后须在一周内提交考察报告（A4纸打印，并提供电子版），制作PPT，并在教学班上作考察汇报。

    （6）遴选方法：开课后各班同学自行报名，经教师考查后筛选2名优秀同学参加。（标准：上课认真听讲、积极发言、认真完成教师布置的各项作业，在学习、生活等方面表率作用突出，能得到大多数同学的好评等）
（二）“快乐思修，成长你我”

1、学生自由实践，但须在课堂上展示实践成果，提交相关实践记录。

2、可以在课程结束前集中进行，也可以在每次课进行（每次课不超过10分钟）

    3、学生实践可以以多种方式进行。如制作与大学生活相关的视频、情景剧、话剧，参加团委组织的各种实践活动。

4、实践内容：学生组队后结合教材相关内容，自己提出实践内容，经教师同意后方可进行。

5、“快乐思修，成长你我”活动开学即布置，随即跟进进行。

6、鼓励同学创作剧本，用情景剧等舞台方式展示大学生的生活、学习等各方面，以备全校性汇演。

    7、组队要求：

    （1）不允许单干，本实践重在培养学生的团队精神。

    （2）每组控制在10人左右。

    （3）不允许跨教学班组队。

    8、本项为平时成绩课程实践20分来源。

四、课堂纪律：严格课堂纪律，开课即要求禁止学生玩手机、做与课程无关的作业等。

五、此规范适用于雅安、温江两校区。

